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2.) Bildungs- und Erziehungsplan, Einrichtungsspezifische Schwerpunkte und
Ausrichtung
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10. Schutzkonzept Sexualerziehung
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Die neu entstandene Kindertageseinrichtung Eitorf ,Altebach® der Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Bonn-Rhein/Sieg e.V. ist Mitglied im Fachverband fiir Kinder- und Jugendhilfe
der AWO im Bezirk Mittelrhein.

Der vorliegende Bildungs- und Erziehungsplan (Teil 1) basiert auf der Grundlage der
Qualitatspolitik und des Leitbildes des Fachverbandes. Dieser wird jahrlich - nach der
Weiterentwicklung - hinsichtlich der Konformitat zum Qualitdtsmanagementhandbuch durch
den Tréager gepriift.
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1. Beschreibung der Einrichtung
Angaben zum Trager
Die Entstehung der Arbeiterwohlfahrt

Marie Juchacz (geb. am 15. Marz 1879) war die Grinderin der Arbeiterwohlfahrt und von
1919 bis 1933 deren Vorsitzende. 1933 musste sie vor den Nationalsozialisten ins Ausland
fliehen. Im Jahr 1949 kehrte sie aus New York zuriick und wurde Ehrenvorsitzende der
AWO. Marie Juchacz starb am 28. Januar 1956.

Der Trager unserer Kindertageseinrichtung ist die

Arbeiterwohlfahrt

Kreisverband Bonn / Rhein-Sieg e.V.
SchumannstralRe 4

53721 Siegburg

Telefon (02241)96924 -0

Telefax (022 41) 969 24 - 44

E-Mail: info@awo-bnsu.de

Als Ansprechpartner stehen die Geschéftsfiihrerin des Kreisverbandes Bonn / Rhein-Sieg
e.V., Frau Barbara Konig, und als Betriebsleiterin, Frau Janina Knott, zur Verfligung.

Die AWO tritt als einer der grof3en Wohlfahrtsverbande in Deutschland fir eine soziale
gerechte Gesellschaft ein, will demokratisches, verantwortliches Denken und Handeln
fordern, sowie die Menschen dabei unterstiitzen, ihr Leben eigenstandig und verantwortlich
zu gestalten. Grundlagen fir das Handeln in der Arbeiterwohlfahrt sind das Leitbild und die
Leitséatze der AWO.

Zielgruppen und Einzugsgebiet der Einrichtung

Unsere Kindertageseinrichtung hat zum 01.01.2022 ihren Betrieb in Eitorf, Altebach
35 aufgenommen, dies zunachst in sogenannten Containern, welche speziell fir den
Betrieb von Kindertageseinrichtungen konzipiert wurden. Ein gemeinsamer Umzug in
das neue Gebaude in der Parkstrafl3e wird im Jahr 2024 gemeinsam mit den Kindern
und den padagogischen Fachkraften geschehen.

Zielgruppe unserer Einrichtung sind Kinder im Alter von vier Monaten bis zum Beginn
der Schulpflicht. Es werden bis zu 52 Kinder unsere Einrichtung in den
Gruppenformen 1,2 und 3 besuchen. Mit dem Betreuungsangebot halten wir
Betreuungsplatze mit 25 Wochenstunden, 35 Wochenstunden, sowie 45
Wochenstunden vor.

Mit dem Umzug in das neue Gebaude, geplant fur das Jahr 2024, wird das
Betreuungsangebot um eine Gruppe erweitert.

Das Einzugsgebiet der Einrichtung umfasst in erster Linie Stadtteile, welche zum
Einzugsgebiet der Kindertageseinrichtung sowie der Grundschule gehoéren.
Grundsatzlich sind aber alle Familien aus Eitorf, welche sich fir unsere Einrichtung
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und unser Konzept interessieren, herzlich willkommen und kénnen ihre Kinder gerne
bei uns anmelden.

Rahmenbedingung der Einrichtung
Offnungszeiten der Einrichtung

Die Gestaltung der Offnungszeiten basieren zunachst auf unseren Erfahrungswerten
und werden zukinftig basieren auf den jahrlich durchgefiihrten Elternbefragungen.
Eine Anpassung erfolgt dann jeweils fir das kommende Kindergartenjahr. Die
Elternbefragungen zu der Gestaltung der Offnungszeiten finden i. d. R. im Herbst
eines jeden Jahres statt. Aktuelle Offnungszeiten sind:

25 Std/Woche: Mo. — Fr. 07:30 Uhr bis 12:30 Uhr
35 Std/Woche: Mo. — Fr. 07:30 Uhr bis 14:30 Uhr
45 Std/\Woche: Mo. — Fr. 07:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Im Hinblick auf Festlegung von Schlief3zeiten berlcksichtigen wir weitestgehend den
Betreuungsbedarf der Familien.

Feststehende Schlie3zeiten sind aktuell: drei Wochen innerhalb der Sommerferien,
zum Jahreswechsel (Weihnachten/Neujahr, i.d.R. finf Arbeitstage), Rosenmontag,
Betriebsausflug und 3 Konzeptionstage.

Die Einrichtung ist an fiinf Arbeitstagen/Woche geotffnet.

Raumlichkeiten

Unsere Kindertageseinrichtung ist in einem ebenerdigen Gebaude/Containerkomplex
untergebracht.

An einem langlich angelegten Flur reihen sich rechtsseitig drei Gruppenraume mit
jeweiligen Nebenraumen. Jede Gruppe verfugt Uber einen separaten Zugang zu
unserem grof3zugigen AuRengelande. Des Weiteren flgen sich insgesamt 2
Waschraume mit je 4 Toiletten und ein grof3ztgiger Wickelraum an.

Ebenfalls verfugbar sind ein eine Gemeinschaftskiche, ein Mehrzweckraum mit
Abstellraum, das Leitungsbtro mitintegriertem Personalraum, ein Pausenraum sowie
2 Personaltoiletten.

Im Eingangsbereich gibt es Informationen fur Eltern sowie eine Abstellmdglichkeit fur
Kinderwagen und/oder Kindersitze. Im Flur werden die Kindergarderoben
vorgehalten.

Auf der Grundlage des situationsbezogenen Ansatzes, den jeweils aktuellen
Situationsanalysen und der Beteiligung von Kindern, werden die Raumlichkeiten der
Kindertageseinrichtung immer wieder gemeinsam und entsprechend der Ideen,
Bedurfnisse und Anforderungen der Kinder gestaltet und verschiedene ,Funktions-
und Spielbereiche® eingerichtet.
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Durch die teiloffene Arbeit, welche wir in unserer Einrichtung anstreben, eréffnen wir
allen Kindern zunehmend die Chance, alle vorhandenen Raumlichkeiten mit ihren
Spiel-, Bildungs- und Erfahrungsinhalten zu erproben und zu erleben. Das heil3t,
dass die Kinder nicht nur in ,ihrer® Gruppe spielen und sich aufhalten, sondern in den
freien Spielphasen die Raumlichkeiten und Angebote der gesamten Einrichtung
nutzen konnen und sollen.

Padagogisches und hauswirtschaftliches Personal
Das padagogische Personal setzt sich derzeit wie folgt zusammen:

In unserer Kindertageseinrichtung beschéftigen wir die unterschiedlichsten
Professionen, die als Fach- oder Erganzungskraft eingesetzt werden.
Die Leitung unserer Kindertageseinrichtung ist Teilfreigestellt vom Gruppendienst.

In unserer Kindertageseinrichtung sind sowohl in Vollzeit beschaftigte
Mitarbeiter*innen als auch Teilzeitkrafte beschatftigt. Einige Mitarbeiter*innen haben
bereits diverse Zusatzqualifikationen erworben.

Das padagogische Team wird unterstitzt durch eine Hauswirtschaftskraft und einer
Alltagshelferin.

Schwerpunkte, Ausrichtungen

Angekntipft an die Grundlagen des allgemein giiltigen Bildungs- und
Erziehungsplans fur Kindertageseinrichtungen des Fachverbandes fir Kinder- und
Jugendhilfe der AWO im Bezirk Mittelrhein e.V., stellt sich unser
einrichtungsspezifischer Bildungs- und Erziehungsplan wie folgt dar:

Im Vordergrund unserer padagogischen Arbeit stehen die Gruppe, bzw. die
Gemeinschaft und das Miteinander. Die Kinder erleben ihre Umwelt mit den
bestehenden Normen und Regeln und setzen sich damit auseinander. Sie erfahren
das Zusammenleben verschiedener Menschen mit unterschiedlicher Geschichte und
Herkunft. In unserer Einrichtung werden die Kinder unterstitzt, sich selbst und
andere bewusster wahrzunehmen, ihre Geflihle und die der anderen zu akzeptieren
und anzunehmen.

Im Rahmen unserer Mdglichkeiten werden wir die Kinder in ihrer Identitatsfindung
unterstitzen und dazu beitragen, sie zu zufriedenen, stabilen und aktiven Menschen
zu erziehen.

Wichtigster Ausgangspunkt fir uns und unsere Arbeit ist es, die Kinder als
gleichgestellte und eigenstandige Personen zu sehen. Wir setzen uns gemeinsam in
Kleingruppen, der Gesamtgruppe und als ,Kinderkonferenz* auf Einrichtungsebene
mit den Regeln und Normen aus unserem Alltag auseinander und gestalten um,
entscheiden neu oder bestéatigen bestehendes.
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Eingew6hnung der Kinder in unsere Einrichtung

Alle Eltern/Erziehungsberechtigte werden vor der Aufnahme ihres Kindes in unsere
Einrichtung an einem Elternabend Uber die Inhalte unserer padagogischen Arbeit
ausfihrlich informiert.

In ,Einzelgesprachen“ mit den Eltern Gber ihr Kind/ ihre Kinder, besonders bei den
Kindern bis drei Jahren, wird der individuelle Tagesrhythmus jedes Kindes erfragt.
ER-, Schlaf- sowie Pflegezeiten und Rituale werden zunachst ibernommen.

Da der Besuch der Kindertageseinrichtung meistens fiir die Kinder eine grol3e
Umstellung zur hauslichen Betreuung bedeutet, &ndern sich die Bedirfnisse der
Kinder wahrend der Eingewthnungsphase haufig. Dies wird gemeinsam mit den
Eltern beobachtet, besprochen und der Rhythmus ggf. angepasst.

Die Kinder und Eltern werden vor der Aufnahme in die Einrichtung eingeladen, an
Schnuppertagen die Mitarbeitenden, die Kinder und die Raumlichkeiten kennen zu
lernen.

In der Eingewdhnungszeit orientieren wir uns in unserer Kindertageseinrichtung am
Berliner Eingewdhnungsmodell. Die Eingewdhnung wird mit den Eltern im Vorfeld der
Aufnahme besprochen und Fragen erortert.

Es geht uns insbesondere darum, mit dem sorgsam geplanten und gestalteten
Ubergang vom Elternhaus zur Kindertageseinrichtung einen positiven Grundstein zu
legen. Wichtig ist uns, dass sowohl das Kind, als auch die Eltern gentigend Zeit fur
eine sanfte Abloésung haben. Basis fur eine dann gelungene Ablésung ist die
Vertrauensbildung der Eltern in unsere padagogische Arbeit.

Die Mutter, der Vater, ein/e Erziehungsberechtigte/r oder eine andere
Bindungsperson (im Folgenden nennen wir beispielhaft die Mutter) welche die
Eingewodhnung in die Kindertageseinrichtung tibernimmt, begleitet das Kind in den
ersten Tagen in unsere Kindertageseinrichtung. Gemeinsam bleiben Mutter und Kind
ca. 2 Stunden in der Einrichtung. In dieser Zeit findet kein Trennungsversuch statt.

Die Mutter sucht sich einen Platz im Raum und bildet den ,sicheren Hafen” fir das
Kind, verhalt sich passiv, spielt nicht mit dem Kind, ist aber auf das Kind konzentriert.

Die padagogische Kraft versucht an diesen Tagen eine vorsichtige, nicht drdngende
Kontaktaufnahme und beobachtet das Verhalten zwischen Mutter und Kind.

Ca. ab dem 4. Tag geschieht ein vorsichtiger Trennungsversuch, der mit der Mutter
abgestimmt wird. Die Mutter verlasst nach Ubergabe des Kindes den Raum, verbleibt
aber im Haus. Hierfir bieten wir in unserer Einrichtung einen Elternbereich an. Die
Trennung passiert max. fur 30 Minuten. Die Reaktion des Kindes ist Mal3stab fur das
weitere Vorgehen. Es gibt die Mdglichkeit kiirzerer oder langerer
Eingewbhnungszeiten. Hier wird individuell zum Wohle des Kindes entschieden.

Die Kinder bringen ein Kuscheltier, eine Kuscheldecke 0.4. von zu Hause mit, um
einen vertrauten Gegenstand bei sich zu behalten und ein Geflihl von Sicherheit zu
entwickeln.
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Bildung und Forderung

Sowohl angelehnt an die psychomotorische Denkweise, deren Schwerpunkte im
Bereich der Wahrnehmungsférderung, der Bewegung und des Spiels, als auch unter
Einbezug sieben verschiedener Bildungsbereiche - welche als wichtige Grundlage
unserer Arbeit dienen - richten sich unsere Spielphasen, Projekte, Aktivitaten und
kindbezogene Férderungen.

Basierend auf der aktuellen Situationsanalyse, der Entwicklungsbeobachtung, der
taglichen Beobachtung, sowie den Ideen, Fragen und Rickmeldungen der Kinder
und Eltern, entwickeln sich die Themenschwerpunkte und die Ausgestaltung der
Spielphasen, Projekte, Aktivitdten und die kindbezogenen Forderungen.

Partizipation - Beteiligung von Kindern

Wir setzen uns ein flr das Recht der Kinder auf Bildung, Erziehung und Betreuung.
Unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Religion, kulturellen und ethnischen
Orientierungen, kdrperlichen und /oder geistigen Voraussetzungen und unabhangig
von der Lebenssituation der Eltern, setzten wir dies in unserer Tageseinrichtung um.

Die Haltung gegenuber dem Kind verpflichtet uns, Kinder an der Gestaltung des
padagogischen Alltags zu beteiligen und auf diese Weise ihr Selbstbewusstsein und
ihr Selbstwertgefihl zu starken. Damit setzten wir die gesetzlichen Vorgaben aus
Artikel 12 der UN-Kinderrechtskonvention und 88 SGB VIII um, welche die
padagogischen Fachkrafte verpflichten, Kinder an Entscheidungen, die ihr Leben
oder das Leben der Gemeinschaft betreffen, zu beteiligen.

Beteiligung bedeutet fur uns:

e Die Kinder erarbeiten gemeinsam mit den Erwachsenen Absprachen und
Regeln fur unsere Einrichtung und ibernehmen gemeinsam mit den
Erwachsenen die Verantwortung fur deren Einhaltung.

e Die Kinder wirken an der Gestaltung der gemeinsamen Raumlichkeiten mit.

e Die Kinder auf3ern ldeen und treffen Entscheidungen zur Gestaltung von
Aktivitaten und Projekten.

e Die Kinder sind beteiligt an der Themenfindung und Gestaltung von Festen
und Ausfligen.

e Die Kinder wirken an Entscheidungen zur Gestaltung von Tagesablaufen mit.

¢ Die Kinder sind beteiligt und tbernehmen Verantwortung fur die Ordnung in
den Raumlichkeiten.

e Die Kinder ibernehmen Zustandigkeiten aus dem Leben der Gemeinschaft
z.B. Blumen giel3en, Mittagstisch eindecken und auch abraumen, gemeinsam
aufraumen, fegen...

Die Ruhephase
Die Tage unserer Kinder sind mit vielen Eindriicken, Angeboten und auch Terminen
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bestlickt.

Jeden Tag, im Zeitraum von ca. 12:30 bis 13:30 Uhr, fur die ,Kleinen“ im Zeitraum
von ca. 12:00 Uhr bis 14:30 Uhr - je nach Betreuungszeit, Bedarf und Absprache mit
den Eltern - findet fur die Kinder die Uber Mittag bei uns sind, eine ,Ruhephase” statt.
Der genaue zeitliche Rahmen einer jeden Kleingruppe orientiert sich an den
Bedarfen der Kinder.

Die jungeren Kinder legen sich in der Regel noch zusammen schlafen, die restlichen
Kinder geniel3en eine Ruhephase in der Gruppe oder im Mehrzweckraum. Jedes
Kind hat die Méglichkeit diese Phase nach seinen Bedurfnissen zu gestalten —im
ruhigen Spiel, im Schlaf- oder Ruhebereich mit einer Geschichte oder
Entspannungsmusik. Aber auch Kinder, die lieber in Aktion sind, im Spiel ihre eigene
Ruhe finden kdnnen, werden dies tun.

2. Betreuung von Kinder unter drei Jahren

Unser Auftrag Bildung, Erziehung und Betreuung, bezieht sich auf alle in unserer
Einrichtung aufgenommen Kinder, unabh&ngig von ihrem Alter.

Die Aufgabe der padagogischen Kréfte in unserer Kindertageseinrichtung ist, die
Bedingungen so zu gestalten, dass auch die Kinder bis 3 Jahre aktiv sein kdnnen,
eigene Erfahrungen sammeln und lernen kdnnen. Hierfir missen wir die
entsprechenden Voraussetzungen und Bedingungen schaffen.

Dazu zéhlen:

- die noch intensivere kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern

(Erziehungspartnerschatft),

- entsprechende raumliche, personelle und sachliche Ausstattung,

- ein individuelles, speziell auf die Bedurfnisse von Kindern unter drei Jahren

angepasstes Eingewdhnungskonzept,

- Anpassung des Tagesablaufes an individuelle Schlaf- und Essensgewohnheiten
der Kinder,

- Gestaltung einer einfihlsamen Korperpflege.

Die Eltern werden in unserer Kindertageseinrichtung ,Altebach® bezuglich der
wesentlichen Entscheidungen ihr Kind einbezogen und beteiligt.

Die Entwicklung und das Wohlbefinden der Kinder stehen hierbei im Vordergrund.
Der Aufbau und die Pflege des gegenseitigen Vertrauens ist fuir uns

die Voraussetzung fur eine gute Erziehungspartnerschatft.

Vor der Aufnahme des Kindes werden Gespréache mit den Eltern durchgeftihrt. Die
Mitarbeiter*innen informieren sich hierbei Uber Besonderheiten des Kindes, Schlaf-,
ER- und Spielgewohnheiten des Kindes, seine Vorlieben und weniger Geliebtes.

In der Gruppenform Il nach KiBiz werden bei uns Kinder im Altern von 0,4 bis 3
Jahre, in der Gruppenform | nach KiBiz werden bei uns Kinder im Alter vom 2.
Lebensjahr bis zum Schuleintritt begleitet und in der Gruppenform IIl Kinder im Alter
von drei Jahren bis zum Schuleintritt betreut.
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Aktuell belegen insgesamt 14 Kinder im Alter bis 3 Jahren einen Platz in unserer
Einrichtung.

Die U3 — Platze bieten wir mit den Betreuungszeiten von 35 Std./Woche im Block
(07:30 — 14:30 Uhr) und 45 Std./ Woche an.

Alle U3 Kinder nehmen am Mittagessen teil und schlafen im Anschluss 1-2 Std, (je
nach Buchung, Bedurfnis des Kindes).

Bei unter Dreijahrigen steht der Aufbau einer entwicklungsférdernden Beziehung zu
den Mitarbeiter*innen der Gruppe an erster Stelle. Die Kinder brauchen Vertrauen,
Schutz, Geborgenheit, Zuspruch, Hilfe etc. um sich wohl zu fihlen und aktivam
Gruppengeschehen teilzunehmen. Auch das Zutrauen in die Fahigkeiten des Kindes
pragt den padagogischen Alltag: Du kannst schon alleine die Treppe zum Wickeltisch
erklettern. Du fuhrst deinen Loffel alleine zum Mund. Du wéhlst die padagogische
Kraft, die dich wickeln darf. Du trinkst aus dem Glas und schenkst dir alleine Wasser
ein.

Eine bewusste Raumgestaltung und das Materialangebot fordern die Selbstbildungs-
potenziale der Kinder.

Die Gestaltung der Raume in denen die Kinder bis 3 Jahren Uberwiegend unterwegs
sind, bietet viele verschiedene Impulse zur Férderung der Sinnes-, Bewegungs-,
Sozial- und Materialerfahrung. Die Kinder bekommen die Mdglichkeit die Angebote
auf verschiedenen Ebenen zu entdecken, je nach dem, was ihre Aufmerksamkeit
gerade fesselt.

Viel Raum nehmen Spielteppiche und Bewegungslandschaften ein, die zum Stehen,
Sitzen, Liegen, Hocken, Hupfen, Tanzen, etc. einladen.

Die einzelnen Bereiche umfassen Angebote zum Spielen, Konstruieren und
Experimentieren u. a. mit Naturmaterialien, wertfreien Materialien, Wasser, Sand,
Knete etc.

Die Spielbereiche und die Auswahl der Materialien, werden regelméafig auf die
Interessen der Kinder abgestimmt und auf Vollstandigkeit und Funktionsfahigkeit hin
Uberpruft.

In allen Raumen der Einrichtung finden sich altersgerechte Angebote, die zur
Begegnung mit anderen Kindern, aber auch zum Riickzug aus der Gesamtgruppe
einladen.

Eingewdhnung der Kinder unter drei

Bei allen Kindern die neu in unsere Einrichtung kommen nutzen wir die Grundlagen
des ,Berliner Eingewdhnungsmodell®. Siehe bitte unter Schwerpunkten
»-Eingewodhnung®.

Tagesablauf mit individuellen Schlaf- und Essgewohnheiten

Die Kinder bis 3 Jahren haben andere ERR- und Schlafgewohnheiten als altere Kinder.
Diese individuellen Gewohnheiten, die mit den Eltern besprochen werden, werden
berlcksichtigt.

Die Kinder kénnen ihren zeitlichen Bedurfnissen entsprechend frihstiicken. Das
Mittagessen wird in der eigenen Gruppe eingenommen. Der Dienstplan ist so
gestaltet, dass die Kinder in einer kleinen Gruppe, in gemutlicher Atmosphére essen
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kdnnen.

Nach dem Mittagessen haben die Kinder die Méglichkeit gemeinsam mit anderen
Kindern zu schlafen, zu schlummern, zu ruhen. Das Schlafen/Schlummern/Ruhen
wird von den Kindern vertrauten Personen begleitet.

Korperpflege
Ein wichtiger Teil der padagogischen Arbeit ist eine einfiihlsame Begleitung wahrend

der Korperpflege von Kindern. Bei der Kérperpflege des Kindes wird die Beziehung
zwischen Kind und padagogischer Kraft gefestigt und bedarf deshalb einer positiven,
entspannten und angenehmen Situation. Fiur die Wickelsituation nehmen sich die
padagogischen Krafte Zeit. Die personelle Situation in unserer Einrichtung stellt
sicher, dass diese Zeit zur Verfiigung steht. Das Kind wird eingebunden und gestaltet
diese Situation mit.

Evaluation

RegelméaRig, besonders aber nach Abschluss der Eingewdhnungszeit, fihren wir mit
den Eltern der Kinder bis zwei Jahren, wie auch innerhalb des Teams, intensive
Gesprache, um die Ablaufe und Erfahrungen kritisch zu betrachten, zu tGberprtfen
und bei Bedarf Veranderungen vornehmen.

Daruber hinaus werden regelméafiig Evaluationen durchgefuhrt und ausgewertet, so
z.B. auch zu den Prozessen Eingewthnung.

3. Beschwerden Kinder

Mit Beginn der Betriebsaufnahme wurde ein Instrument bzw. eine Methode
entwickelt, mit dem sichergestellt ist, dass Wiinsche, Verbesserungsvorschlage und
Beschwerden von Kindern erfasst und bearbeitet werden.

Bei taglichen Gruppenkonferenzen werden die Kinder z.B. durch den Einsatz von
"Sprachballen” in den Farben grin, blau und rot die Moglichkeit Rickmeldungen
bzw. "Beschwerden" an die Gruppe, oder eine*n gewahlte*n Erzieher*in, oder bei
Wunsch auch der Einrichtungsleitung weiterzugeben.

Diese Ruckmeldungen werden dann mit einem "Bildprotokoll" festgehalten,
gemeinsam mit den Kindern bearbeitet und zum Abschluss gebracht. Hierbei steht
fur uns die Zufriedenheit der Kinder mit der Lésungsfindung, sowie das Ernstnehmen
der Kinder an erster Stelle.

4. Tagesstruktur

Um 7:30 Uhr morgens offnet unsere Einrichtung ihre Turen.

Die Bringzeit fur die Kinder ist bis 09.00 Uhr festgelegt.

Treffpunkt fur die ,fruhen Kinder und zwei bis drei Mitarbeitenden ist von 7:30 bis
8:30 Uhr der Blaue Gruppe.

Ab 8:30 Uhr, ,6ffnen“ dann auch die Brombeer- und die Griine Gruppe und die
Kinder kbnnen sich, begleitet von den jeweiligen Gruppenerziehenden, in allen
Gruppen bewegen.
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Bis zum Morgenkreis, der i.d.R. um 10:00 Uhr in jeder Gruppe stattfindet, sollten alle
Kinder in ihren Gruppen ankommen.

Die Kinder werden um 10:00 Uhr im Morgenkreis von den Erzieher*innen begrufit.
Die Morgenkreise finden in der Regel auf Gruppenebene statt. Gemeinsame Lieder,
Fingerspiele, Absprachen und Regeln sowie ein Austausch tber den anstehenden
Tag werden mit den Kindern erarbeitet.

Anschlie3end begegnen die Kinder verschiedenen Aktivitdten, Angeboten und
Impulsen entsprechend unserer Bildungsbereiche. Die Kinder haben wéahrend ihrer
frei gewahlten Spielzeit die Moglichkeit, nach Riucksprache mit ihren Erzieher*innen,
im ganzen Haus (Bewegungsraum, Aul3engelande, Flur, die anderen Gruppen) zu
spielen, zu entdecken und zu forschen.

Ab 11:15 Uhr startet je nach Alter der Kinder in den Raumlichkeiten der Gruppen die
Vorbereitung des Mittagessens. Die Kinder essen gemeinsam in kleinen
Tischgruppen. Die Auswahl des Essens bzw. der angebotenen Komponenten obliegt
jedem Kind alleine.

Nach dem Essen, von ca. 12:30 Uhr folgt bis 13:30 Uhr die Ruhephase im Haus. Im
Anschluss finden die Kinder zurtick in eine lebhaftere Spielphase.

Von 14:00 Uhr bis 14:30 Uhr ist dann die zweite Abholphase.

Der Nachmittag gestaltet sich in Form von freien Spielphasen oder Aktivitdten mit
den Kindern (z.B. Bewegungsangebote, Kreativangebote, .... ).

Bis 16:30 Uhr mussen alle Kinder abgeholt werden.

5. Regelmalige Angebote

» Feste und Feiern
Die Geburtstage der Kinder werden als festes Ritual in den Gruppen gefeiert, wenn
die Kinder dies mdchten.
Im Laufe eines Kindergartenjahres werden Wiinsche und Ideen der Kinder und Eltern
bezlglich Feste & Feiern ermittelt, aus denen dann ein Feste- und Feierplan fur das
laufende Kindergartenjahr entsteht. Hierbei haben Brauche und Rituale im
Jahreskreis ihren festen Platz und auch interkulturelle Feste fliel3en in diese
Planungen mit ein. So erleben unsere Kinder bewusst Brauche, Traditionen und
Inhalte verschiedener Kulturen.

» Ausflige und Exkursionen
Innerhalb der Projekte, welche mit den Kindern gestaltet werden, finden in jeder
Gruppe regelmafige Ausflige und Exkursionen auf3erhalb der Einrichtung zu den
verschiedenen Themen statt.

» Das letztes Kindergartenjahr
Im letzten Kindergartenjahr genief3en unsere Bald — Schul — Kinder (Baschukis) eine
zusétzliche Forderung durch gruppenubergreifende, projektbezogene Angebote, die
themenbezogen auf den Interessen, Fragen, Wiinschen der Bald-Schul-Kinder
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basieren. Dies ist nicht als herkdbmmliches Vorschulangebot zu verstehen, da wir
unsere padagogische Arbeit in der gesamten Kindergartenzeit als Vorbereitung zur
Schule sehen.

Ein wichtiges Thema im letzten Kindergartenjahr ist die Verkehrserziehung.

Dies fordern wir wahrend der gesamten Kindergartenzeit durch regelmafige
Spaziergange in die nahere Umgebung mit der Umsetzung von Verkehrsregeln.
Im letzten Kindergartenjahr erweitert sich der Schwerpunkt auf das Uben von dem
Uberqueren der StraRe, u.a. mit Hilfe von Zebrastreifen, Verkehrsinseln und
Ful3gangerampelin.

Aktuelle Informationen zu Angeboten und Aktionen der Bald-Schul-Kinder finden Sie
immer an den Infowanden der Einrichtung.

6. Zusammenarbeit mit Eltern/Personensorgeberechtigten vor Ort

Die Erziehung in unserer Einrichtung ist familienunterstitzend und -erganzend.
Deshalb ist es uns wichtig, vertrauensvoll und offen mit den Familien umzugehen.
Wir beziehen aus Uberzeugung und Selbstverstandlichkeit die
Eltern/Erziehungsberechtigte zum Wohle der Kinder in unsere Arbeit ein. Dies
bedeutet fur uns die Arbeit mit unterschiedlichen Erwartungshaltungen und das
Bemiihen um Gemeinsamkeiten im Interesse des Kindes, damit diese Sicherheit und
Stabilitat erlangen kann.

Folgende Moglichkeiten der Zusammenarbeit und der Elternbeteiligung bieten wir in
der Kindertageseinrichtung den Eltern und weiteren Erziehungsberechtigten an:

- regelmaRiger Austausch von Informationen bzgl. der Kinder
(so genannte Tur-Angel-Gesprache)

- Mitarbeit im Elternbeirat

- Mitarbeit im Rat der Einrichtung

- Elternsprechtage

- themenbezogene Gesprachsnachmittage oder -abende

- Elternbefragungen (Offnungszeiten, Eingewohnung, etc.)

- Hospitationen der Eltern in der Einrichtung

- Hausbesuche der Mitarbeiter*innen bei den Familien

- Vorbereitung und Hilfe bei Ausfligen

- Unterstitzung bei Gestaltung von Raumlichkeiten und Aul3engelande
- Begleitung bei Ausfliigen und Exkursionen

- gemeinsame Planung und Durchfiihrung von Festen und Feiern
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Ein gutes Einvernehmen zwischen Erziehungsberechtigten und padagogischen
Kraften sowie gemeinsames erzieherisches Handeln ist Voraussetzung fir eine
positive Begleitung und Unterstiitzung der Entwicklung der Kinder. Hierzu laden wir
Sie herzlich ein.

7. Kooperation mit der Grundschule vor Ort

Die Zusammenarbeit mit den Gemeinschaftsgrundschulen Alzenbach und der
Mosaik Grundschule Eiorf ist fuir uns ein wesentlicher Punkt im Bereich der
Vorbereitung der Kinder fur die Grundschule.

Elterninfoveranstaltung zum Thema Einschulung werden, wenn maoglich, gemeinsam
vorbereitet, besprochen und je nach Themenschwerpunkt auch gemeinsam
angeboten.

Im Bedarfsfall besteht das Angebot zu einem individuellen Elterngesprach zum
Thema Einschulung. Weiterhin kooperieren wir mit Grundschulen, welche unsere
Kinder besuchen werden.

8. Kooperationen mit anderen Institutionen

Ein regelmaliger Kontakt zu anderen Institutionen ist flr unsere Arbeit sehr wichtig
und notwendig; dies beinhaltet beispielsweise therapeutische Angebote, um die
Entwicklung der Kinder bestmdglich zu férdern und zu begleiten und die Eltern in
ihrem erzieherischen Handeln zu unterstutzen. Wir bieten den Eltern Informationen
und Beratung an, stellen Kontakte zu anderen Institutionen und Einrichtungen her
und sind auf Wunsch auch gerne bereit, die Eltern zu begleiten und uns aktiv
einzubringen.

Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Institutionen variiert und ist
situationsbedingt unterschiedlich intensiv.

9. Anbindung der Einrichtung im Gemeinwesen

Die Kindertageseinrichtung ,Altebach” liegt in einem weitlaufigen Industriegebiet in
Eitorf, welches jedoch eher landlich- Naturplatze sind ful3laufig erreichbar.

Mit Betriebsbeginn werden die padagogischen Krafte, gemeinsam mit den Kindern,
Anbindungen knipfen.

10.Sexualerziehung, Schutzkonzept

Kindliche Entwicklung im Bereich Sexualitat ist spontan, von Neugierde gepragt und
nicht mit Erwachsensexualitat zu vergleichen. Kinder fragen situationsbezogen
.,warum® oder erkunden gelegentlich ihren Korper z.B. Doktorspiele und andere
Rollenspiele, Tobe-Spiele, Wettspiele, Vergleiche. Um ein Verstdndnis von der
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eigenen Weiblichkeit bzw. Mannlichkeit zu gewinnen, bedarf es innerhalb der
kindlichen Entwicklung immer wieder die Auseinandersetzung mit dem eigenen und
dem anderen Geschlecht. Das Ziel unserer Arbeit ist es allen von uns betreuten
Kindern die adaquaten Entwicklungs- und Bildungsmoglichkeiten in einem
geschitzten Rahmen anzubieten.

Ziele:

Kinder sollen ein positives Selbstbild entwickeln (Annahme des eigenen
Korpers, der Bedurfnisse und Geflhle)

Kinder sollen lernen, dass sie nicht unterdriickt werden dirfen und tber sich
und den eigenen Kérper selbst bestimmen kénnen

Kinder sollen Grundkenntnisse tber den menschlichen Kérper erlangen
(Geschlechtsteile benennen kdnnen)

Einheitlicher Umgang der Mitarbeiter*innen mit dem Thema kindliche Sexualitat
Orientierung und Verlasslichkeit fur Eltern und padagogische Fachkraften

Regeln, die Kindern, Eltern und p&dagogischen Mitarbeiter*innen eine Klarheit
darliber geben, was erlaubt ist und was nicht und andererseits die Kinder vor
Ubergriffigkeiten schitzen

Standards:

In unserer Kindertageseinrichtung gibt es Material zur Bildung im Bereich
Sexualerziehung (z.B. Biicher tber den Korper, Blcher, die die Starkung des
Selbstvertrauens fordern, Madchen und Jungen-Puppen u.a.)

Wir informieren und beraten bei Bedarf Eltern individuell, Uber die sexuelle
Entwicklung der Kinder und die Grundlagen der Sexualerziehung.

Das Thema Sexualitat (besonders die Gruppenregeln zum Thema) wird
regelmanig und kindgerecht in jeder Gruppe und nach Bedarf besprochen:

Festgelegte Regeln:

Selbstbestimmung Uber Spielpartner, Spielinhalt

Respektieren des ,Nein®

keine Gegenstande in die Kérperdffnungen

gute und schlechte* Geheimnisse

Kinder sind in der in der Einrichtung nie nackt (,die Unterhose bleibt an®)
Hilfe holen ist kein ,Petzen”

Mitarbeiter*innen nehmen Kinder nur auf den Arm oder auf den Schoss, wenn
Kinder das ausdrtcklich wiinschen oder signalisieren.

Mitarbeiter*innen verwenden keine Kosenamen fir Kinder wie z.B. Schatzchen,
Prinzessin, Liebelein.

Geschlechtsteile werden von allen Mitarbeiter*innen einheitlich benannt
(Scheide, Penis, Hoden, Briste)
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e Kinder bekommen ausreichend Mdglichkeiten um ihre Bedurfnisse nach
Geborgenheit Nahe und Kdrpererkundung zu befriedigen (Kuschelecken). Die
Mitarbeiter*innen flihren Gber diese Bereiche gezielt Aufsicht.

e Bei grenziberschreitendem Verhalten wird umgehend die Fachberatung
informiert, ebenso die Eltern. Das weitere Vorgehen wird abgestimmit.

Kindliche Sexualitat
e Wunsch nach Geborgenheit, Nahe, Zuwendung und Koérperkontakt
Ist auf sich selbst (nicht auf andere) bezogen
Wird ganzheitlich und ganzkorperlich erlebt
AuRert sich im Spiel, wird nicht als sexuelles Tun wahrgenommen
Zeigt sich in kindlichen Formen der Selbstbefriedigung (Reiben an Mdbeln,
Stimulation an Kuscheltieren, Kitzeln, Massieren)

Kinder brauchen fur ihre sexuelle Entwicklung padagogische Begleitung wie in
anderen Entwicklungsbereichen auch. Sie bendtigen Raum, um sich und andere
wahrzunehmen, ihre sinnlichen Erfahrungen zu machen, ihre Neugierde zu
befriedigen und einen natirlichen Umgang mit ihrem Korper zu erlernen. Genauso
wichtig ist es in der Sexualentwicklung der Kinder, dass die Kinder auf ihr eigenes
Korpergeflihl achten — was tut mir gut, in welchen Situationen ftihle ich mich unwohl
und dies zu artikulieren.

Dieser einheitliche Umgang wird durch einen intensiven Austausch im Team
hergestellt, sodass nicht persénliche Meinungen und Einstellungen den Umgang mit
kindlichen sexuellen Aktivitditen bestimmen durfen, sondern Fachkenntnisse die
Grundlage bilden.

Unter ,,Doktorspielen* verstehen wir:
e Korper erkunden und vergleichen sowie entdecken von kdrperlichen
Unterschieden
e sich gegenseitig untersuchen
e alle beteiligten Kinder haben das gleiche Interesse und die Neugierde am
Korper
e schone Geflihle genielRen, dabei Grenzen anderer beachten

Ubergriffigkeiten beginnen, wenn
e Druck, Macht usw. ausgetibt wird

e der eigene Wille unterdrtickt wird

e ein Kind sich unwohl fuhlt und mit dem Spiel nicht einverstanden ist

e etwas in eine Korperoffnung eingefuhrt wird

e Aussagen getatigt werden, wie ,Du bist nicht mehr mein Freund, wenn du
das nicht machst®, ,das darfst du niemandem sagen®...

¢ Handlungen der Erwachsenensexualitat erkennbar sind
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Meldung und Vorgehen bei Ubergriffigkeiten erfolgt gemaR Verfahrensanweisung
»,Meldung und Vorgehen bei besonderen Vorkommnissen®.

11. Risikoanalyse

Wir haben im Folgenden eine Risikoanalyse erarbeitet in welcher fur Kinder
potenziell gefahrliche Situationen und Orte aufgefuhrt, sowie beleuchtet werden.

Eine konkrete Reflexion Uber vorhandene Strukturen, Abldufe, Beziehungen und
arbeitsfeld-spezifischen Voraussetzungen ist von Néten.

Besonders zu beachten ist die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren, mit behinderten
und von Behinderung bedrohten Kindern, (Inklusion) sowie Kinder mit keinen oder
wenigen deutschen Sprachkenntnissen, (Migrationshintergrund) da Ihre Beschwerde
und Beteiligungsmaoglichkeiten eingeschrankt sind.

Bedeutend ist in der Risikoanalyse, die rdumliche Umgebung, Risikofaktoren
zwischen den Kindern, Risikofaktoren zwischen padagogischen Kraften und Kindern
Risikofaktoren zwischen Eltern und Kindern.

1. Gefahrenorte im Haus und Auf3enbereich

Als Gefahrenorte werden alle Bereiche bezeichnet, welche nicht gut einsehbar sind
und wo sich Kinder mit anderen Kindern oder Erwachsenen alleine aufhalten kénnen.
In unserer Einrichtung gibt es aus padagogischen Grinden, Rickzugsmadglichkeiten
fur die Kinder, die nicht einsehbar sind (z.B. Kuschelecke) auch
Versteckmdglichkeiten im Garten sind dabei zu nennen.

Fur die weiteren genannten R&umlichkeiten, gibt es klare Regelungen der
Benutzung, die allen Mitarbeitern bekannt sind.

Wickelraum, Personaltoilette
Turnhalle

Einzelne Bereiche der Gruppenrdume
Bereiche des Gartens

Es gibt Aul’engelédnde Bereiche, die nicht gut einsehbar sind und sehr nah ab
Nachbargrundstiick liegen.

Fur alle aufgefihrten Bereiche gelten die klare Regelungen der Benutzung und eine
vermehrte Aufsichtspflicht der padagogischen Mitarbeiter*innen.

2. Risikofaktoren zwischen den Kindern

In unserer Einrichtung werden Kinder im Alter von 4 Monaten bis 6 Jahren betreut.
Dadurch besteht zwischen den Kindern ein grof3er Entwicklungsunterschied und
unterschiedliches Erfahrungswissen.

Durch diese Ungleichheit kdnnen Grenziiberschreitungen begtinstigt werden.
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In Spielsituationen, (Verstecken unter Decken, hinter dem Hugel im Garten, hinter
Regalen, unter Tischen...) kdnnten Kinder Druck auf andere Kinder ausiben.

Hier gilt es fur die padagogischen Mitarbeiter*innen immer ein Ohr und ein Auge bei
den Kindern zu haben und bei evtl. Grenziberschreitungen sofort einzugreifen und
das Thema zu thematisieren.

3. Risikofaktoren zwischen Mitarbeitern und Kindern

Als padagogische Kréfte geben wir den Kindern emotionale und korperliche Néahe
und Sicherheit, die flr das Wohlbefinden des Kindes elementar wichtig sind. Hier gilt
die richtige Balance zwischen Nahe und Distanz zu finden.

Besonders sensible Situationen im padagogischen Alltag sind hierbeli

- Sauberkeitserziehung/ Wickeln

- Mittagsschlaf

- Ausfluge

- Einzelsituationen zw. Padagogischen Mitarbeiter*sinnen und Kindern

- Vertretungssituationen, Hospitationen, Elterndienste, neue Mitarbeiter*innen.

Zudem stellen Stress und mangelnde Personalressourcen, vor allem mit Blick auf die
Kinder mit erhéhtem Foérderbedarf einen Risikofaktor dar.

Diese Situationen werden regelmafiig in Besprechungen reflektiert. Es besteht auch
die Kultur des Einmischens und sich unterstiitzen. Dadurch ist keine padagogische
Kraft alleine gelassen.

4. Risikofaktoren zwischen Eltern und Kindern

In den Bring- und Abholzeiten kénnen Unbefugte einen leichteren Zugang zum Haus
bekommen, da wahrend dieser Zeit viele Eltern und Abholberechtigte im Haus ein-
und ausgehen.

In unserer Einrichtung sind verschiedene Familienformen und Kulturen vorhanden.
Es ist uns bewusst, dass die interfamiliaren Herangehensweisen an Fragestellungen
aus den Bereichen der Sexualerziehung und den Kindesschutz betreffend aufgrund
der verschiedenen Kulturen nicht einheitlich sind und von unterschiedlichen Faktoren
gepragt sein kdnnen.

Hier qgilt es mit den Personensorgeberechtigten im Gesprach zu bleiben und
transparent zu machen wie wir hier mit den Kindern umgehen.

5. Praventive MalRnahmen

Alle Kinder kdnnen sich in einem geschitzten Rahmen mit transparenten Regeln frei
entfalten.

Als PraventionsmalRnahmen zum Kinderschutz sehen wir die von uns umgesetzte
Partizipation, unser installiertes Beschwerdemanagement (siehe Punkt 3), die
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entwicklungsunterstitzte Kommunikationsmethode Marte Meo, unser
sexualpadagogisches Schutzkonzept. (siehe Punkt 10) und die jahrlich durchgeftihrte
Risikoanalyse.

* * %

Die vorliegende Konzeption konkretisiert die padagogische Arbeit in unserer neuen
Kindertageseinrichtung in Eitorf und soll diese fir Interessierte transparent machen.

Die Konzeption wird im Rahmen des jahrlich stattfindenden Konzeptionstages
evaluiert und fortgeschrieben.

Wir bedanken uns fur lhr Interesse und hoffen sehr, Sie haben einen Einblick in
unsere Arbeit finden kénnen.

Fur weitere Fragen stehen lhnen der Trager und die Einrichtungsleitung zur
Verfiigung!
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